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Fondée en 1990, la compagnie du Théâtre
du Bout du Monde (TBM) développe depuis
plus de trente ans une expertise reconnue
dans la transmission des techniques
théâtrales. Le TBM met les outils de la scène
: corps, voix, présence, écoute, solidarité
au service du développement des
compétences humaines.

Le TBM s’appuie sur une équipe de
comédiennes et comédiens professionnels,
formés à la pédagogie théâtrale avec une
pratique quotidienne au côté de publics
variés. Son directeur artistique, Miguel
Borras, diplômé du Certificat d'Aptitude,
enseigne le théâtre au Conservatoire
départemental de Nanterre, instaurant une
approche exigeante et structurée dans ses
ateliers.

La compagnie co-construit avec vous des
interventions sur mesure : ateliers, mises en
situation, entraînements à la prise de
parole, cohésion d’équipe et intelligence
collective. Chaque proposition est adaptée
aux enjeux spécifiques des organisations, en
lien étroit avec les services de RH.

La compagnie propose également des
formes théâtrales professionnelles destinées
à l’événementiel d’entreprise : stages,
séminaires, conventions, temps forts
internes.

PRÉSENTATION DE
LA COMPAGNIE

Festival Jeunes en scène 2025
©ANNA RAKOVA



Offrez à vos équipes une expérience collective forte et stimulante grâce à des séminaires,
journées de cohésion et événements sur mesure, conçus pour renforcer la dynamique de groupe
et créer du lien durable au sein des équipes. À travers des ateliers théâtraux interactifs et
ludiques, les participant·es sont invité·es à sortir de leur cadre habituel pour expérimenter
autrement la communication, la coopération et la créativité.

En mobilisant les outils du théâtre, improvisation, écoute active, jeu collectif, ces ateliers
favorisent la confiance, l’adaptabilité et la gestion du stress, tout en générant un fort
engagement des participant·es. L’expérience se veut à la fois efficace et conviviale, permettant à
chacun·e de trouver sa place au sein du groupe, de révéler ses ressources et de renforcer le
sentiment d’appartenance au collectif.

Chaque intervention est entièrement personnalisée en fonction de vos objectifs et de votre
contexte : cohésion d’équipe, amélioration de la communication ou simple temps fédérateur.
Activités à thème, jeux de rôle, ateliers d’improvisation ou défis collectifs composent des formats
modulables, pensés pour offrir un moment de cohésion dans une atmosphère bienveillante et
stimulante.

Fashion NewsTEAMBUILDING, ICE BREAKING &
ATELIERS PARTICIPATIFS
PONCTUELS

FORMAT

→ Renforcer la cohésion et la
dynamique de groupe.

→ Favoriser la communication et la
coopération au sein des équipes.

→ Développer la confiance en soi et
l’aisance relationnelle.

→ Stimuler la créativité, l’écoute et
l’adaptabilité.

→ Proposer un moment fédérateur
favorisant le bien-être et l’engagement
des collaborateurs.

OBJECTIFS

Ateliers participatifs ponctuels, séminaires ou journées de cohésion. Formats courts, demi-
journées ou journées complètes modulables selon les besoins de l’entreprise.

Stage Scène Ou’verte 2026
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Offrez à vos équipes une parenthèse créative et fédératrice, le temps d’ateliers ponctuels ou de
stages courts intensifs (3 à 5 jours), pour découvrir une ou plusieurs pratiques artistiques en toute
simplicité.

Toutes les disciplines sont abordées de façon ludique, progressive et inclusive avec une attention
particulière portée au plaisir du jeu, au lâcher-prise et à la découverte de soi. Aucun prérequis
n’est nécessaire.

INITIATION ARTISTIQUE-STAGES

Conçu spécialement pour les débutants, ce
format permet à chacun d'oser s’exprimer, de
prendre confiance en s’amusant, ainsi que de
renforcer l’écoute et la coopération en équipe,
tout en se familiarisant avec les codes de la
scène. Accessible à tous les profils, ce module
s’intègre facilement à un temps fort
d’entreprise, un projet de qualité de vie au
travail, un séminaire ou un moment collectif

hors du cadre professionnel habituel. Une
expérience artistique stimulante, au service du
bien-être, de la cohésion et de la créativité.

FORMAT

Stages courts ou ateliers ponctuels (3 à 5 jours), initiations artistiques accessibles aux
débutants.

→ Offrir une première expérience artistique accessible et conviviale, dans un cadre ludique et
bienveillant.

→ Renforcer la confiance en soi, l’aisance relationnelle et l’expression personnelle.

→ Favoriser le lâcher-prise et la créativité.

→ Renforcer l’écoute, la coopération et la cohésion d’équipe.

OBJECTIFS

DISCIPLINES

Théâtre, danse, chant, cinéma, masque,
improvisation, clown…

Représentation de l’atelier BNP à la MPAA 2026
©ANNA RAKOVA



FORMAT

Développez l’art de convaincre, captiver et inspirer grâce à notre atelier d’éloquence. Conçu pour
celles et ceux qui souhaitent perfectionner leur prise de parole en public, cet atelier allie
techniques de communication, argumentation et structuration du discours.

ATELIERS D’ÉLOQUENCE

Grâce à des temps personnalisés, des
coachings individuels et des ateliers pratiques,
les participants apprendront à : structurer leurs
idées de manière claire et percutante, captiver
et persuader leur auditoire, maîtriser leur voix,
leur posture et leur langage corporel, gérer le
stress et prendre confiance en toutes
circonstances. Chaque session combine
théorie, exercices pratiques et retours
constructifs dans une ambiance bienveillante
et stimulante.

Pour aller plus loin, nous proposons également
l’organisation d’un temps fort à l’issue des
ateliers.

Cet atelier s’adresse aux entreprises, écoles,
associations ou toute organisation souhaitant
renforcer la confiance, la clarté et l’impact de
la prise de parole de ses équipes ou membres.

Cycles de préparation, coaching individuel, organisation de temps forts ou concours
d’éloquence.

→ Maîtriser la prise de parole en public en
gagnant en assurance, clarté et impact.

→ Structurer ses idées et son discours pour
convaincre et captiver tout auditoire.

→ Développer sa communication verbale et
non verbale (voix, posture, langage corporel).

→ Gérer le stress et améliorer la confiance en
soi lors des prises de parole.

→ Appliquer ses compétences dans des
mises en situation concrètes et temps forts.

OBJECTIFS

Festival Jeunes en scène 2024
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FORMAT

Nous vous proposons un parcours théâtral immersif sur l’année, structuré autour d’ateliers
réguliers (2 ou 3 heures hebdomadaires), pouvant être enrichi d’un programme de sorties
culturelles (théâtre, cinéma, expositions). Il aboutit à une restitution publique en fin de parcours.

Pensée comme une action artistique sur le long terme, cette démarche engage les participants
dans une aventure collective de création, à partir d’une œuvre ou d’une thématique définie par
l’ensemble du groupe.

Les ateliers favorisent le développement de l’expression orale, la confiance en soi, la cohésion de
groupe, l’esprit d’équipe, la solidarité et l’appropriation d’une pratique culturelle vivante, à la fois
sur scène et en tant que spectateur. 

Fashion NewsPROJET THÉÂTRAL ANNUEL AVEC
RESTITUTION FINALE

→ Favoriser l’engagement durable des
participants dans une démarche artistique et
collective.

→ Développer l’expression orale, corporelle et
la créativité.

→ Renforcer la confiance en soi et la prise de
parole.

→ Encourager la cohésion de groupe, l’esprit
d’équipe et la solidarité.

→ Proposer une restitution finale valorisante et
fédératrice pour les participants et les
spectateurs.

→ Explorer des thématiques sociales et
contemporaines à travers des œuvres théâtrales.

OBJECTIFS

Ateliers réguliers (hebdomadaires, bimensuels ou mensuels), restitution publique et sorties
culturelles. Rythme à définir selon la structure et les participants.

Festival PRISME 2025
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Fashion News
PRÉSENTATION
D’UN SPECTACLE
FORMAT COURT &
RENCONTRE AVEC
LES ARTISTES

Offrez à vos équipes ou participants un
moment unique de découverte et
d’échange autour de l’art vivant. Ce
module propose une représentation d’un
projet artistique, en cours ou abouti, suivie
d’une discussion directe avec les artistes :
comédiens, metteurs en scène, etc.

Après le spectacle, les participants
explorent le processus créatif, les choix
artistiques et les défis rencontrés avec un
bord plateau, pour développer une
meilleure compréhension des
thématiques abordées. 

Idéal pour initier une dynamique de
réflexion, enrichir un programme culturel
ou créer des opportunités de
collaboration future (ateliers, initiations,
interventions de théâtre forum), ce
module s’adapte à tous types de publics :
scolaires, professionnels ou associatifs.

FORMAT

→ Découvrir le travail artistique et les thématiques engagées qu’il explore.

→ Rencontrer les artistes pour comprendre leur démarche et créer un lien direct.

→ Stimuler la réflexion et les échanges autour des sujets abordés.

→ Favoriser l’ouverture culturelle et la curiosité artistique.

→ Enrichir un programme culturel et initier de nouvelles dynamiques ou projets collaboratifs.

OBJECTIFS

Représentation d’un court spectacle suivi d’un temps d’échange avec les artistes, en
interne ou dans le cadre d’un événement culturel.

Festival PRISME 2025
©ANNA RAKOVA



L’ensemble des ateliers, formations et actions de team building sont
organisés au sein des locaux de l’entreprise ou de l’institution
partenaire (établissements scolaires, collectivités, structures culturelles,
etc.). 

Le cas échéant ou lorsque les contraintes logistiques l’exigent, une
salle de pratique adaptée pourra être réservée en amont, sous réserve
d’une organisation anticipée. 

Merci !

ILS NOUS FONT DÉJA
CONFIANCE...



 COMPAGNIE

 THÉÂTRE DU BOUT DU MONDE

2 RÉSIDENCE DES GLYCINES - 92000 NANTERRE

01 47 84 23 38 - COMPAGNIE.TBM@GMAIL.COM
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